GUVERNUL ROMANIEI

ORDONANTA DE URGENTA
pentru stabilirea unor misuri privind salarizarea personalului din sistemul national de

invitadmant de stat

Deoarece serviciul public de educatie reprezintd o prioritate strategici nationali la toate
nivelurile, iar statul, mediul privat §i cetdtenii isi asumid impreuni responsabilitdfi pentru
sustinerea, modernizarea §i eficientizarea acestui important serviciu public al Romaniei de care
depinde nivelul de educatie §i viitorul generatiilor de elevi si studenti, prin care se urmiresc ca
obiective pe termen scurt, mediu si lung sustinerea tuturor celor implicati: elevi, cadre didactice gi
parinti, construind un mediu caracterizat de respect reciproc, in care protejarea si afirmarea

demnitatii umane au prioritate;

fntrucat personalul didactic precum si personalul didactic auxiliar reprezinta o categorie de
actori educationali, cu rol strategic in asigurarea performantei educationale la nivelul sistemului
de invatdmant, iar pentru a excela intr-o serie de roluri specifice procesului de invitimant, cadrele
didactice trebuie sa isi adapteze in permanent3 activitatea la realititile unei Roménii moderne si la

nevoile educationale specifice elevilor;

Tinénd cont de faptul ci personalul nedidactic din sistemul de invitamant de stat are de
asemenea un rol important in asigurarea conditiilor necesare desfasuririi procesului de invagamant
de stat, iar pentru aceasta are nevoie de un sistem de motivare corespunzitor pentru a sustine
implicarea in desfdsurarea conditiilor necesare desfasurarii activitatilor specifice procesului

educational;

In acest context, modificarea cadrului legal privind salarizarea personalului din invatimant
reprezintd o masura care susfine dezvoltarea profesionald a personalului didactic in vederea

cresterii calitatii st echitatii sistemului educational, generand performant3 pe termen lung.

Tinidnd cont de necesitatea atragerii si mentinerii cadrelor didactice in sistemul de
invatamant de stat, in vederea garantiirii accesului la educatie de calitate pentru elevi §i studenti,

ca obiecvtiv pe termen lung pentru modernizarea sistemului public de educatie al Romaniei;
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Avind in vedere faptul ca in lipsa unor mésuri concrete si rapide ar fi afectat dreptul la

educatie al elevilor, cu impact semnificativ asupra nivelului de educatie al acestora,

Tindnd cont de faptul ca situatia exceptionald generatd de greva generald care afecteazi
sistemul de invatamént preuniversitar de stat genereaza o situatie care in lipsa adoptarii unui cadru
legal adecvat ar conduce la imposibilitatea incheierii anului scolar 2022-2023, cu afectarea
dreptului la educatie pentru trei milioane de elevi, pentru asigurarea continuititii procesului de

invatdmant si a dreptului la educatie,

In considerarea faptului c2 aceste elemente vizeaza interesul public si constituie o situatie

de urgenta si extraordinard a crei reglementare nu poate fi améanata

In temeiul art. 115 alin. (4) din Constitutia Roméaniei, republicati,

Guvernul Roméniei adopti prezenta ordonanti de urgenti.

Art.I
Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificérile i completirile ulterioare se modifica dupa cum urmeaza:

Anexa [ Cap.I lit.A se inlocuieste cu anexa la prezenta ordonanti de urgenta.

ArtIl

La articolul I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.168/2022 privind unele masuri
fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum i pentru modificarea §i completarea unor acte
normative, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 1186 din 9 decembrie 2022,
dupi alineatul (1) se introduc trei noi alineate, alin. (1°2) - (1*4) cu urmatorul cuprins:

(172) Incepénd cu data de 1 junie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificirile 1 completirile ulterioare, salariile de bazi ale personalului care ocupa functiile
prevazute in anexa nr. I, Cap. I lit. A la aceeasi lege se stabilesc la nivelul salariilor de baza
prevazute de aceasta lege pentru anul 2022. |

{(173) Incepand cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2) din

Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu



modificérile gi completdrile ulterioare, salariile de bazi aflate in platd pentru personalul didactic
auxiliar din cadrul bibliotecilor universitare se majoreazi cu suma de 1000 de lei fiecare.

(1°4) incepand cu data de 1 iunie 2023, prin derogare de la dispozitiile art. 12 alin (2) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu
modificarile si completirile ulterioare, salariile de baza stabilite potrivit alin.(1*1) pentru
personalul nedidactic din sistemul national de invatamant se majoreaza cu suma de 400 de lei

fiecare.

PRIM MINISTRU
NICOLAE-IONEL CIUCA



ANEXA

Capitolul I lit. A - Salarii de bazi pentru functiile din invi{imént

1., Functiile de conducere din inviitimintu) superior

Salariul de bazi - lei .
Nr. . Nivelul Caeficient
Funciia o
crt stadiilor Anul 2022
Grad I Grad 11 Grad 1 Grad i1
| _|Rector®) S 14705 17232 5,88 6,89
2 |Prorector*) S 12582 15916 5,03 6,37
3 [Director general administrativ al universitatii s 12003 15477 4,80 6,19
4 |Decan*) S 12003 15477 4,80 6,19
5 |Prodecan*) S 11037 13459 4,41 5.38
& | Director de departament®) s 11423 15037 4,57 6,01
Director general adjunct administrativ al universitatii /
7 [Director § st O 380 475
*) Balariile de baza cuprind si salariul dc baz3 aferent unei norme didactice.,
NOTA:

|, Salarizarca Presedintelui Scnatubui universitar se face Ja nivel de rector.
2. Suabilirea salariului de bazd se face prin hotérirea conducerii, potrivit Cartei universitélii, dupi caz, inwre
valorile corcspunzitoare gradului 1 5i gradului I, cu incadrarea in bugetul instituici, in funelie de gradul

universitAlii, mErimea §i plexitatea structurii

A

1. Functiile de conducere, de indrumare si control din invitiméntul preuniversitar

Salariul de bazs - lei .
Nr. S— Nivelul Coeficient
et unc| studiilor Anul 2022
Grad | Grad Il Grad! | Grad Il
1 |Inspector scolar g 1*) S 9375 10283 3.75 4,11
2 [Inspcclor gcolar genctal adjuner*) s 8871 9678 3.556 3,87
3 |Director casa corpului didactic S 8871 9678 3.55 3.87
4 _|Inspector scolar de specialitale, inspector gcolar®) S 8250 8871 3.30 3.55
5 | Director vnilate de inva{Emani*) **) S 2000 8382 3,20 3,35
6 _|Dircctor adjunct unitalc de invalatmant®) **) $ 7975 8100 3.19 3,24

*) Salarile de bazd cuprind §i salariul de bazi afercnt unei norme didactice,

**} Nivelul salariilor de bazé pentru funcyiile didactice de conducere, respectiv direetor §i director adjunct, din
inviliméntul preuniversitar de stal se va stabili prin Norme Mctodologice aprobate prin Hotdrire a Guvernului.
Notdi:

1. Pentru funciile didactice de conducere, de indrumare 5i control, ocupate cu personal didactic care a absolvit
studii superioarc de scurtd duratd, salariile de bazi sc vor stabili prin diminuarea cu un procent de 20% a salariilor
de bazi previizute la functiile de conducere cu studii superioare din tabelul de mai sus.

2, Salariile de bazi previzute la gradul I si gradul If cuprind sporul de vechime o munca la nivel maxim.

3. Functiile de conducere peatru functifle didactice suxiliare
Salanul de bazé - ler ;
Nr. — Nivelul Coeficient
crt Sl studiilor Anul 2022
Grad [ Grad 11 Grad 1 Grad [T
{nvaamant superior
| _|Director, contabil-gef S 8019 10125 3.21 4,05
2 | Administrator sef facultate 5 7580 8545 3,03 3.42
3 |Secrelar-gef universitate . 9493 (L 3,80 475
4 |Sccretar-sef faculiate S 7520 8200 3,01 3.28
s
5 |Sef serviciu 7520 8200 3,04 3,28
6 |Sef birow s 6950 7650 2,78 3.06
Invijimint preuniversitar**)
|1 |Conlabil-gef *) - nivel maxim S 6528 7229 2,61 2.89
2 |Secretar-gef unitatc de invitimént*) - nivel maxim 5 6528 7229 2,61 2,89
3 |Contabil-gef *) - nivel maxim M 5259 5388 2,10 2.16
4 |Secretar- gef unitate de invafimant*) - nivel maxim M 5259 5388 210 216

*) Salariile de bazi cuprind i salarul de bazé aferent funcyici de exceutie.

**) Categortile de unild|i de invaiAmant preuniversitar de stal in care se normeaz3 functiile de conducere 51 nivelul
salariilor de bazi pentru acesica se stabilesc prin norme metodologice aprobate prin hotarre a Guvernului.

NOTA:

1. Pentru funciiile didactice auxiliare de conducere, de indrumare si control, ocupate cu personal didactic auxiliar
care a absolvit studii superioare de scurth duratd, salariile de bazi se vor siabih prin diminuarea cu un procent de
20% a salariilor de bazi previizute la funcyiile de conducerc cu studii superioare din tabelul previzut la pet. 3,

2. Salariilc de bazi previzute la gradul I 5i gradul 1T cuprind sporul de vechime in munci la nivel maxim.



Anexa nr. I - FAMILIA OCUPATIONALA DE FUNCTII BUGETARE

*INVATAMANT”

4, Salarii de bazi invifamént universitar

. Vechimea in Salzlriul (.ie
Nr. Functia*) NWSIUI invatamant bazi - l.el Coeficient
crt, studiilor Gradatia 0
An Anul 2022
S peste 25 de
ani 11880 4,75
S 20-25 ani 10125 4,05
1 Profesor universitar S 15-20 ar 8250 3.30
S 10-15 ani 6950 2,78
S 5-10 ani 6625 2,65
g peste 25 de
ani 8546 3,42
S 20-25 ani 7580 3,03
2 | Conferentiar universitar S 15-20 ani 6517 2,61
S 10-15 ani 6101 244
S 5-10 ani 5828 2,33
S 3-5ani 5508 2,20
S peste 2.5 de
ani 6212 248
Sef lucriri S 20-25 ani 5828 2,33
3 {lector universitar) B §5-20 ani 3554 2,22
S 10-15 ani 5417 2,17
S 5-10 ani 5372 2,15
S 3-5ani 5326 2,13
S peste 2‘5 de
ani 5554 2,22
5 20-25 ani 5417 2,17
4 Asistent universitar S 1520 ani 5326 2,13
S 10-15 ani 5259 2,10
S 5-10 ani 5216 2,09
S 3-5ani 5173 2,07
S péni la 3 ani 5130 2,05

*) Functiile se ocupa potrivit prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificirile si completirile ulterioare.

Noti:

1. Salariile de baza prevazute in prezenta anexi la pct. 1, 3 §i 4 reprezint nivelul minim,
iar nivelul maxim se stabileste prin majorarea acesteia in funciie de specificul activitatii
desfisurate si de calitatea acesteia. Sumele pentru aceste majorari se vor pliti cu
incadrare in bugetul aprobat.




2. Incadrarea intre limite se face, anual, pe baza criteriilor aprobate de consiliul de administratie.



5. Salarii de bazd fnva{imant preuniversitar

Salariul
Nr Nivelyl | Vochimeain |de baza -
" | Functia didactica si gradul didactic %) ) invatamant lei Coeficient
crt, studiilor .
Gradatia
An 2022
S peste 25deani | 6517 2,61
S 20-25 ani 6101 2,44
1 Profesor studii superioare de lungi durati| S 15-20 ani 5828 2,33
grad didactic [ S 10-15 ani 5600 2,24
S 5-10 anj 5508 2,20
S 1-5 ani 5372 2,15
3 peste25deani | 5828 2,33
S 20-25 ani 5554 2,22
9 Profesor studii superioare de lungi durati| S 15-20 ani 5417 2,17
grad didactic [I S 10-15 ani 5372 2,15
S 5-10 ani 5326 2,13
S 1-5 ani 5235 2,09
S peste 25 deani | 5554 2,22
8 20-25 ani 5417 2,17
3 Profesor studii superioare de lungi durati] § 15-20 ani 5326 2,13
grad didactic definitiv S 10-15 ani 5235 2,09
S 5-10 ani 5189 2,08
S 1-5 ani 5144 2,06
Profesor studii superioare de lungi durati .

4 debatant S | pindlalan | 5408 | 204
SSD | peste25deani | 5600 2,24
. . SSD 20-25 ani 5463 2,19
5 Profesr;r stut;lu su;p;-r;oar:_: ch; scurtd SSD 520 e 37 215
wrat grad udactic SSD | _ 10-15am | 5326 | 2,13
SSD 5-10 ani 5235 2,09
SSD | peste25deani | 5463 2,19
SSD 20-25 ani 5280 2,11
6 Profesor studii superioare de scurta SSD 15-20 ani 5235 2,09
durati grad didactic II SSD 10-15 ani 5189 2,08
SSD 5-10 ani 5144 2,06
SSD 1-5 ani 5098 2,04
SSD | peste25deani | 5326 2,13
S8D 20-25 ani 5235 2,09
7 Profesor studii superioare de scurti SSD 15-20 ani 5189 2,08
durati grad didactic definitiv SSD 10-15 ani 5144 2,06
SSD 5-10 ani 5098 2,04
SSD 1-5 ani 5052 2,02




Salariul
Nr. Nivelul Vechimeain |de baza -
" | Functia didactic3 si gradul didactic *) . invagimant lei Coeficient
crt. studiilor .
Gradatia
An 2022
Profesor studii superioare de scurta .
8 durati dl:zbutant SSD | pndlalan | 50, | 505
S peste 25 deani | 5600 2,24
Institutor, maistru instructor S 20-25 ani 5508 220
9 studii superioare lungi durati grad S 15-20 ani 5417 2,17
didactic | S 10-15 ani 5372 2,15
S 5-10 ani 5280 2,11
S peste 25 deani | 5463 2,19
Institutor, maistru instructor S £ fani i 2,15
10 studii su; eri‘;are lungé durati grad S 2 0an =0 213
p 2 gra :
didactic II 8 10-15 ani 5280 2,11
) 5-10 ani 5235 2,09
S 1-5 ani 5189 2,08
S peste 25 de ani 5372 2,15
Institutor, maistru instructor D L Gl 00 13
. L S 15-20 ani 5280 2,11
11 studii superioare lunga durati grad :
didactic definitiv S 10-15 ani 3235 2,09
S 5-10 ani 5189 2,08
S 1-5 ani 5144 2,06
12 “lnstitu.tor, maistru instructor S pind la 1 an
studii superioare lungi durati debutant
5098 2,04
SSD | peste25deani | 5463 2,19
Institutor, maistru instructor SSD 20-25 ani 5326 2,13
i3 studii superioare scurtd durati grad SSD 15-20 ani 5235 2,09
didactic I SSD 10-15 ani 5189 2,08
SSD 5-10 ani 5144 2,06
88D | peste25deani | 5372 2,15
Institutor, maistru instructor 15 20-25 ani 5280 2,11
14 |  swdii supericare scurti durata grad o) =20l 5235 Clls
didactic II SSD 10-15 ani 5189 2,08
SSD 5-10 ani 5144 2,06
SSD 1-5 ani 5098 2,04
SSD | peste25deani | 5280 2,11
Institutor, maistru instructor i) 20-25 ant 3235 el
15 studii superioare scurti durati grad SSD o= Ui 1L 20
didactic definitiv S DEIENICE a0 BENIE |00
SSD 5-10 ani 5098 2,04
SSD 1-5 ani 5052 2,02




Salariul
) Vechimeain |de bazi -
e Functia didactica §i gradul didactic *) NWF.IUI invatdimant tei Coeficient
crt. studiilor ,
Gradatia
An 2022
Institutor, maistru instructor
16 . . SSD panilalan
studii superioare scurtd durati debutant 5007 2,00
M peste 25 deani | 5372 2,15
inV§§itor, educatoare, maistru - M 20.25 ani 5280 2,11
17 | instructor; (cu studii de nivel liceal) grad M 15-20 ani 5189 2,08
didactic | M 10-15 ani 5144 2,06
M 5-10 ani 5098 2,04
M peste 25 deani | 5280 2,11
invatitor, educatoare, maistry - 2] 20-25 an L) Colle)
18 | instructor; (cu studii de nivel liceal) grad |— 1 Lo T e 2,08
didactic Ii M 10-15 ani 5144 2,06
M 5-10 ani 5098 2,04
M 1-5 ani 5052 2,02
M peste 25 deani | 5235 2,09
fnvatator, educatoare, maistru - M 20 ani 115 a0
. . . M 15-20 ani 5144 2,06
19 | instructor; (cu studii de nivel liceal) grad -
didactic definitiv Lo 10-15 ani el L
M 5-10 ani 5052 2,02
M 1-5 ani 5007 2,00
Tnvitétor, educatoare, maistru -
20 instructor; (cu studii de nivel liceal) M pindlal an
debutant 4916 1,97
M peste25deani [ 5189 2,08
M 20-25 ani 5144 2,06
Profesor, invi{itor, educatoare, educator, M 15-20 ani 5098 2,04
21 maistru-instructor; (cu studii de nivel M 10-15 ani 5052 2,02
liceal, fara pregitire de specialitate) M 5-10 ani 5007 2,00
M 1-5 ant 4961 1,98
M pindlal an 4916 1,97

*) Functiile se ocupd potrivit prevederilor Legii educatiei nationale nr. 1/2011.

NOTA:

Salariile de baza de la nr. ert. 1-8 si 17-21 se aplica si functiei didactice de educator-puericultor,
conform studiilor absolvite. Diferenticrea salariilor de baza in functie de studiile absolvite se
stabileste prin ordin al ministrului educatiei, cu consultarea federatiilor sindicale reprezentative la
nivelul sectorului de activitate invatamant preuniversitar.




6. Salarii de bazi pentru functiile didactice auxiliare

L% Functia, gradul sau trcapta profesionali Nivelul lf:l:ri-i :’c:
ert ) BT pla pi studiilor Gradatia 0 Coeficient
Funciii de exceutie 2022
1 |Administrator financiar, bibliotecar*) grad | 5 5345 2,14
grad II S 5130 2,05
grad M1 S 5087 2,03
debutant S 4950 1,98
2 |Informatician, analist programator; gradul 1 A s 5647 226
gradul | S 5302 2,12
gradul I 5 5216 2,09
debutant S 4950 1,98
3 [Secretar institutie/ unitate de invatamant; grad | s 5259 2,10
grad 11 S 5130 2,05
grad HI S 5087 2,03
debutant S 4950 1,98
4 |Pedagog scolar, laborant, mediator gcolar; grad 1A s 5173 2,07
grad [ S 5130 2,05
grad I S 5087 2,03
debutant 5 4950 1,98
5 Instructor-animator, corepetitor; instructor de educatic N
extragcolard gradul | 5130 2,08
gradul 1I S 5087 2,03
debutant S 4950 1,98
6 |Administrator patrimoniu; grad | S 5173 2,07
grad 1l S 5087 2,03
grad III S 5000 2,00
debutant ] 4950 1,98
7 {Administrator financiar, bibliotecar*) ; grad I SSD S0R7 2,03
grad Il SsSD 4950 1,98
grad I SSD 4900 1,96
debutant SSD 4850 1,94
8 {Informatician, analist programator; gradul ! SSD 5087 2,03
gradul 11 $SD 4950 1,98
gradul 111 SSD 4900 1,96
debutant S8D 4850 1,94
9 Secretar institutie/unitate de invatamant; grad 1 SSD 5087 2,03
grad i SSD 4950 1,98
grad Il SSD 4900 1,96
debutant SSD 4850 1,94
10 |Pedagog scolar; laborant, mediator gcolar; grad I SsD 5087 2,03
grad I §$SD 4950 1,98
grad [II SSD 4900 1,96
debutant SSD 4850 1,94
1 Instructor-animator, corepetitor, instructor de educatic SSD
extrascolard; gradul 1 4950 1,98
gradul I SSD 4900 1,96
debutant 8SD 4850 1,94
12 |Administrator patrimoniu; grad | SSb 5000 2,00
grad II S5D 4950 1,98
grad 11 SSD 4900 1,96
debutant $SD 4850 1,94




Nr. . Nivelal |S2iarii de
- Funciia, gradul sau trcapta profesionald studiitor bazi -]CI Coeficient
Gradatia 0
13 |Administrator financiar, bibliotecar; treapta | M 4900 1,96
treapta 1 M 4850 1,94
treapta |11 M 4750 1,90
debutant M 4610 |, 84
14 |Informatician, analist programator ; treapta I A PL/M 4950 1,08
treapta | PL/M 4900 1,96
treapta I1 PL/M 4850 1,94
debutant PL/M 4750 1,90
15 |Secretar institutie/ unitate de invatamant, treapta ] A M 4900 1,96
treapta | M 4850 1,94
treapta 11 M 4750 1,90
debutant M 4610 1,84
16 |Pedagog scolar; treapta LA M 4900 1,96
treapta I M 4850 1,94
treapta [1 M 4750 1,80
debwtant M 4610 1,84
17 Instructor-animator, instructor educatie extragcolard M
ueapia ] A 4900 1,96
treapta I M 4850 1,94
treapta II M 4750 1,90
debutant M 4610 1,84
18 |Corepetitor treapta | M 4850 1,94
treapta II M 4750 1,90
debutant M 4610 1,84
19 Sef atelier-scoal, tehnician, administrator patrimoniu M
treapta | 4900 1,96
treapta II M 4850 1,94
treapta 111 M 4750 1,90
debutant M 4610 1,84
20 |Laborant; treapta | PLM 4900 1,96
treapta [l PL/M 4850 1,94
debutant PLM 4750 1,90
21 |Instructor, model; treapta | M 4850 1,94
treapta II M 4750 1,90
debutant M 4610 1,84
22 |Mediator gcolar; treapta | M/G 4300 1,72
treapta [I M/G 4050 1,62
debutant M/G 3950 1,58
23 |Supraveghetor noapte; treapta I MG 1570 1,43
treapta Il MIG 3500 1,40
*) Sc utilizeaza doar in bibliotecile din unititile de Invajamant
preuniversitar.
Nota:

Salariilc de bazi prevazute la pet. 4, 5 5i 6 sunt pentru gradatia 0. Salarnle de bazi pentru gradatiile 1
5 s¢ determind prin majorarea salariilor de baz3 pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10 din
prezenta lege.




